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‘ZAPYTANIE OFERTOWE

na przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia zawodowego dia oséb z niepelnosprawnosciami
»SEP G1— eksploatacja i dozér urzadzen, instalac]i i sieci elektroenergetycznych”.

Nr postepowania: 18/09/2013/Rz, data: 30.09.2019r.

1. NAZWA 1ADRES ZAMAWIAJACEGO

Fundacja Aktywizacja

ul. Chatubifiskiego nr-9 lok.9A
'02-004 Warszawa.

KRS 0000049694

NIP 527-13-11-973
www.aktywizacia.org.pl

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA,

1. Przedm;otem zamdwienia Jest przygotowanie i przeprowadzenie preez \.l'u'\,a'itlranegt:mf -g trenera/-ke
szkolenia zewnetrznego ,,SEP Gl ~ eksploatacja | dozdr wurzadzed, instalacji i sieci
elektroenergetycznych™ — podwiadczone zaswiadczeniem/certyfikatem,

2.  Szkalenie musi spetniac nastepujace wymagania:

1) Szkolenie odbywaé sie bedzie na terenie WOj. podkarpacklego

2} Szkolenie odbywaé sie: bedzie w okresie od dnia podpisania umowy maksymalnie do dnia’
'31.12.2018r. (Szczegdiowy harmanogram zostanie’ uzgodniony z wyhbranym trenerem/-ka. Brak
zgody trenera/-ki na zaproponowany przez Zamawiajgcego harmonogfam moze skutkowaé
‘odmowg podpisaria umowy.) '

3} "'W.szkoleniu bedzie uczestniczyla 1 osoba z niepetnosprawnoscia.

3. Przedmiot zamdwienia wykenywany bedzie ha podstawie. umowy cywilno — prawnej (umowa
ziecenie), w okresie reafizacji projektu 1. od dnia podpisania umowy maksymalnie do dnia
31.12.2019r.

4. Uczestnikami/-czkami szkolenia beda osoby z réinymi rodzajami niepetnosprawnosc, uczestnicy
projektu pt. ,Postaw na praceg™ wspdtfinansowanego przez Pafstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

E. W celu potwierdzenia uzyskanych kwalifikacji szkolenie musi zakofczyt sie formalnym egzaminem
zewngtrznym. potwmrdzajqcym zdobyte umlejetnosm np. zadwiadczenie/certyfikat.

6. Uczestnik szkolsnia’ oifzymuje po zdanym  eégzamiinie Zewnagtrznym: zadwiadezenie/cortyfikat
potwierdzajacy uprawnienia do wykonywania czynnosci z zakresu .;SEP G1 — eksploatacja i dozér
urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych”,

W przypadku ofert czedciowych powinny one zawierac: nie dotyczy

W przypadku ofert wariantowych powinny ane zawierat: nie dotyczy
3. ZADANIA PO STRONIE WYKONAWCY

Whykonhawca zobo.wiazany jest do:

1. Przygotowania i przekazania Zamawiajacemu ,Programu szczegblowego szkolenia” wraz 2 materiatami
szkoleniowymi (w formie skryptu w formacie pdf} w terminie S dni roboczych -od otrzymania od
Zamawiajgcego ,,Programu  ogdlnego szkalenia”{program szczegdtowy powstdje na nodstawie
programu  -ogdlnegojorazdokorekty, Programuszczegétowegoszkolenia”lubmateriatéw, 0 ila

Zamawiajacy zglosi Wykohawcy takg koniecznodé (w terminie 5 dni foboczych od dnia otrzymania
uwag). ,Program. szczegélowy szkolenia” musi byé przygotowany na podstawie wzoru przekazanego

Fundacja Aktywizacja Oddzial w Rzeszowie
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przez Zamawiajacego. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest ponadto przekazanie Zamawiajacemu

starannie i poprawnie uzupefnionej oraz petnej dokumentacji dotyczacej szkolenia obejmujace;
daokumenty powstate w wyniku wykanania' przez Wykonawce obowigzkdw okreslonych w pkt. 4

~ apytania.

2. Przygotowanla i przeprowadzenia korficowego ‘sprawdzianu wiedzy uczestnikdéw/:czek szkolenia
w postaci testu koncowego wiedzy i/lub zadania kontrolnege wymagajacego oceny.

3. Przygotowania i przeprowadzenia poprawy konccwego sprawdzianu wiedzy dla uczestnikéw/-czek
szko!enta ktérzy/-re nie ofrzymajg zaliczenia w pierwszym terminie (poprawa powinna- odby¢ sie w
ciggu 30 dni od dnia zakoricienia szkolenifa; dopuszcza sig forme zdalna poprawy}.

4. Sporzadzenia dla kaidego/-ej uczestnika/-czki szkolenia indywidualnej opinit dotyczacej posiepow
badi dalszych potrzeb edukacwnych w:zakresie szkolenia po zakosiczeniu szkolenia

5. Prowadzehia oraz. starannego wuzupelhiania dokumentacji -szkoleniowej dostarczonej przez
Zarnawiajacego ' B '

6. Terminowego tozliczenia sie z przeprowadzonego szkolenia;

7. ‘Wspétpracy z Zamawiajacym (2 osobami zaangazowanymi w reatizacje projektu).

4, ZADANIA PO.STRONIE ZAMAWIAJACEGO
Zamawiajaty Zobowigzuje sig do:

1. Opracowania § przekazania Wykonawcy formutarzy dokumentdw niezbednych do przeprowadzenia
szkolenla, stuzgcych do potwierdzenia udziatu beneficjentéw w szkoleniu oraz atrzymaniu przez nich
wsparma w-zaplanowanym terminie i zakresie.

2. Zapewnienia zaplecza szkoleniowego: Sali wyposazonej w sprzet specjalistycznym zgodny z- tematyka-i
zakresem szkolenia zawodowego,

3. Whydruku i dostarczenia Uczestnikom /-czkom -szkolenia miateriatdw. szkoleniowych na podstawie
materiatow przekazanych przez Wykonawce.

5. TERMIN [ MIEJSCE WYKONAN!A ZAMOWIENIA

Termin szkolenia: szkolenie bedzie realizowane w okresie od dnia podpisania umowy maksymalnie do dhia
31.12.2019r. (Szczeg6towy harmonogram Zostanie uzgodniony z wybranym trerierem). Brak zgody trenera na
zaproponowany przez Zamawiajjcego harmonogram moze skutkowaé odmowa pedpisania umowy.

Mieisce wykonania zamowienia;

Teren wojewddztwa podkarpackiego.

Zamawzajacy, W szczegélnle uzasadnionych przypadkach w porozumieniu z Wykonawcs, zastrzega sobié prawo
do wydtuzenia quz skrocenia okresu reallzacu Przedmiotu ramowienia,

6. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

0 udzielenie zamdwienia moga ubiegac sig Wykonawcy, ktdrzy:
1 Pasmdaja wyksztatcenie: wyzsze, lub zapewniajg kadre posiadajacg wyksztatcenie wyisze

2. Posiadajg wiedzg i dojwiadczenie zawodowe w pracy szkoleniowea w obszarze zgedrym
z przedmiotem zamodwienia, tj. min. 100 godzin udokumentowanego doswiadczenia, spetnia/nie
spetnia

3. Posiadajg wiedze i doswiadczenie zawodowe w pracy z grupami obejmujacymi osohy riiepeinosprawne
w-okresie ostatnich 3 lat, spetnia/nie spetiia ' o R

4. Prowadza Firmy;, sg osobami fizycznymi [ub osebami samozatrudnionymi {osobami f'zyl:znyml
.prowadzacyml jednoosobowa dziatalnosé gospadarcza)

5. Niesg powigzani kapitatowo fub-osebowo z Zamawiajacym

7. DOXUMENTY WYMAGANE W CELU POTWIERDZENIA SPEENIENIA WARUNKOW
Dokumenty wym ag__'a_m'e w-celu potwierdzenia spetnienia wa r_u_nké'w_:

Fundacja Aktywizacja @ddziat w Rzeszowie

al.Rejtana 10
35-310 Rzaszdw

k: 511944 282

_ _ agencja.rzeszow@aktywizacja.org.pl
t:+48 17 7421763

www.aktywizacia.org.pifagencja
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Wypeinmny formularz oferty {zachznlk nr i)

Wykaz doswiadczenia zawodowego z prowadzenia szkolen (zalgcznik or 2)

Wykaz do$wiadczenia zawodowego w pracy z grupami os6b niepetnosprawnych (zataczniknr3).
O$wiadczenie o braku powigzad osobowych lub kapitatowych z Zamawiajgcym {zalgcznik nr 4}

Kopia dypiomu potwierdzajacego posiadanie wyksztatcenia-wysszego '

Rekomendacje/referencje  wystawione  przez  podmiot/y  zlecajacy/e  ustugg,  dotyczce
‘przeprowadzenia min; 100 godzin szkoler w przedmiocie zamdwienia

D kW N e

8. WALUTA, W JAKIE! BEDA PROWADZONE ROZLICZENIA ZWIAZANE Z REALIZACIA NINIEJSZEGO
ZAMOGWIENIA

Rozliczenia iwigzane z realizacia zamdwienia bedg prowadzone w.PLN,
9. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Ofefta powinna miec formg pisemna; byt opatrzona pieczatka firmowa {je‘éii.ﬁdowczy), zav\_.iieraé date
‘sporzadzenia oraz obowigzkowo podpis | pieczatke. imienng Wykonawcy lub osoby upowainicnej do
reprezentowania Wykonawcy.

2. ‘Skfadajac oferte, Wykonawca musi przedtozyé dokumenty wymienione w pkt. 7 zapytania ofertowego.

3. Dokurenty Zfozone w jezyku obcym winny byé dolgczone i przettumaczone na jezyk polski oraz
dodatkowo poswiadczone za zgodnosd 2 oryginatem przez Wykonawce.

4, ZWszelkle poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza byé parafowane wiasnorecznie przez: osobe
podpisujaca oferte.

5. Zaleca sig, aby wszystkie zapisane strony oferiy zostaly kolejno ponumerowane.

6. Oferte nalezy doreczyd wformie pisemnej, drogg pocztowq lub osobiscie, zgodhie
z pkt. 11 zapytania ofertowego.

Wykonawcy - osoby fizyczne i prowadzgce jednoosobowg dziatalnosé gospodan:z:q muszg oferte opatrzyt
formutg:

Jake-osoba fi jﬂc"mfprou adzgea feditoosobowg dziclilnesé gospodarczg® wyrazam zgode na preetw arzanie moich danych.
osobowych prréz administratora danyeh. — Fundacie Aktwizacia (FA) = siedzibg prevul, Chatubiniskiego 9/94 (02-004 w
I!arszame Podstawg praving przetwarzania nioich danpeh stanowi moja zgeda fart. 6 ust. I 1. 'a Rozporzadrenia
Pariamentu Luropejskiego i Rady (UE) 2016/67 9w sprawie ochrony os6b fizyeznveli w aw iqzku 2 praenwarzaniem danych
osobowyeh § w sprawie swobednego. preephvwy takich danych oraz uchylenia direktiney 95/46/1¥ - RODO) oraz.w cakresie
danych dot. ew. niepetnosprawhosci art, 9 ust 2 lit. @} RODO. Dane bedy pizetwarzane w celu dopelnienia: wszystkich
_formalnogct ﬂwan)ch z procesem wylonienia wykonawey ninigiszego zapytania ofertowego preeprowadzanego zgodnie =
trvbem rozezhania rynky. -Oferty bedq arehivizowane preez okres wymagany prawem lub umowq projektn, = Mérego
Jinansewany jest pr"edmwt postgpowanid, na ca-réwnies wyraiam sgodg. Po zakoficzeniu baegu ww. fermindi- dane Tostang
usunigte,

*nigpoirzebne slreslic
10. OS0BY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z POTENCIALNYMI WYKONAWCAMI

Eweliria Rusinek

Fundacja Aktywizacja Oddziat w Rzeszowie
Al. Rejtana 10, poziom O

e-mail: ewelina.rusinek@aktywizacia.org.pl
tel, 17 742 17 63

11. MIEISCE, TERMIN | SPOSOB ZLOZENIA OFERTY
Fundacja Aktywizacja Oddzial- w: Rzeszowie
Adres: Al. Rejtana 10, 35-310 Rzeszéw
ewelina.rusinek@aktywizacja.org.pl
do dnia 03,10.2018r. do godz. 16:00

Fundacia Aktywizacja Oddziat w Rzeszowie

-agencja.rzeszow@akbywizacia.org.pt
www.akbywizacja.org.pl/agencja

at, Rejtana 10
35-310-Rzeszéw _

E 511944282
r:+48 17742 17 63
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Koperta powinna zawiera¢ opis: ,Odpowied? na zapytanie ofertowe na przygotowanie i przeprowadzenie
szkolenia: zawodowege dia 0sdb z niepetnosprawnosciami ,,SEP G1 — eksploatacja i dozdr urzadzen , instalagji
i sleciefektroenergetycznych™ Nr 18/09/2018/RZ, data: 30.09.2019r.

Zamawiajacy depuszeza/nie dopuszcza mozliwoesci sktadania afert czeéciowych.

Zamawiajgcy depuszeza/nie dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert wariantowych.

12, KRYTERIA OCENY OFERT I'WYBORU WYKONAWCY

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy dokona oceny i wyboru ofert spoéréd Wykonawcéw
spetniajacych-warunki okreslone w pkt. 6i'9 w. oparciu ¢ kryterium wyboru : KONKURENCYINA CENA.

13. SPOSOB OBLICZENIA OFERTY
1.Wagi punktowe lub procentowe przypisane do poszczégolnych kryteridw oceny ofert.

Konkurencyijna cena —100 %

2.5posdb przyznawania punktacji za spetnienie kryterium;
Liczba punktéw uzyskanych w kryterium KONKURENCYJNA CENA bedzie obliczana zgodnie _ _
z ponizszym wzerem {najnizsza cena brutto analizowanych ofert / cena brutto oferty badanej )x100 = liczba
punktdw. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwyisza iloéé-punktdw.
3.Wyboru.najkorzystniejszej oferty-dokona komisja. ©d dokonanege wyboru nie przewiduje sie odwolan.
4.Zamawiajgcy zastrzega sobie motliwosé niedokonania wyboru oraz mozliwosé negocjowania przedstawiongj
ceny z Wykonaweg, ktérego oferta uzyskata najwyisza liczbe punktdw,:

W przypadku gdy cena zaoferowana przez Wykonawce przekracza kwote-przeznaczong przez Za mawiajqcégo na
realizacje przedmiotu zamdwienia.

14. INFORMACIE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY BYC DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU
ZAWARCIA UMOWY'

Na podstawie wybrane] najkerzystniejszej oferty = W_’ykor}_awcq podpisana zostanie umowa cyvﬁ.lnd—prawha
{um. zlecenie)

15. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Zamawiajqcy zastrzega  sobie mozliwoéé uniewaznienia postgpowania bez podania  przyczyny.
W przypadku uniewaznienia postgpowania, Zamawiajacy nie ponosi kosztéw postepowania.

16. FINANSOWANIE

Zamowienie jest wspdtfinansowane ze $rodkdw: Paristwowego _F_unduséu' Rehabilitacyjnego  Osdb
Niepetnosprawnych w ramach projektu pt. ,Pastaw na prace”.

17. UWAGI KONCOWE

Niniejsze ogtoszenie nie jest ogfoszeniem w rozumieniu ustawy prawo zamdwier publicznych, a propozycje
sktadane przez zainteresowane podmioty nie 53 ofertami w rozumieniu kodeksu cywilnego.

Fundacja Aktywizacja Oddzist w Rzeszowie

k511944 282
E+48 1774217 63

al, Rejtana 10

agencjarzeszow@aktywiracja.org.pl
'35-310 Rzeszdw

www.aktywizacjs.org.pl/agencia




Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz

Niepetnosprawnych

( > Fundacja Projekt ,Postaw na prace” jest realizowane dzigki definansowaniu 2e érodkéw Rehabilitacji Oséb

Aktywizacja

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania zamawiajacego do zawarcia umowy. Zamawiajacy moze
odstapi¢ od podpisania umowy bez podania uzasadnienia swojej decyzji.

18. POSTANOWIENIA KONCOWE
Do zapytania ofertowego dotgczono:

Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy

Zatgcznik nr 2 = Wykaz doswiadczenia zawodowego z prowadzenia szkoleri
Zafacznik nr 3 — Wykaz doswiadczenia zawodowego w pracy z grupami 0séb niepetnosprawnych
Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie o braku powigzar kapitatowych lub osobowych (oéwiadczenie sktada Wykonawca

w stosunku do Zamawiajacego)

Zatwierdzit (Dyrektor jednostki organizacyjnej prowadzqcej
postepowanie lub inna osoba upowazniona przez Zarzqd :

Fundacja izacja
Oddziat wRzeszowie
Dyrektor iatu

0)(J (JL) LL ‘{’j Katarzyna Kedzior-Eqtka
(data/ podpis)

Fundacja Aktywizacja Oddziat w Rzeszowie

al. Rejtana 10
35-310 Rzeszow

>

t: 511944 282 agencja.rzeszow@aktywizacja.org.pl
t:+48 1774217 63

www.aktywizacja.org.pl/agencja






